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3. Scopul procedurii de sistem

3.1. Stabileste modul de derulare a procesului privind asigurarea protectiei avertizorului in interes pub.lic
din cadrul Teatrului pentru Copii §i Tineret Cdluful de Mare Constanfa, precum si activitdfile,
compartimentele §i persoanele implicate.

3.2. Di asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate pentru asigurarea protectiei avertizorului
in interes public in cadrul Teatrului pentru Copii si Tineret Cilugul de Mare Constanta §i stabileste
responsabilitati privind conceperea, instituirea si gestionarea modalitatii de primire a raportérilor, astfel
incat s fie asiguratd confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public §i a oricdrei parti terfe
mentionate in raportare.

3.3. Asiguri continuitatea activititii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului.

3.4. Sprijind Curtea de Conturi si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare gi/sau control, iar pe
managerul Teatrului pentru Copii si Tineret Célugul de Mare Constanta il sprijind in luarea deciziei.

4. Domeniul de aplicare a procedurii de sistem

4.1. Procedura de sistem privind protectia avertizorului in interes public stabileste activitéile ce trebuie
realizate in vederea asiguririi protectiei avertizorului in interes public in cadrul Teatrului pentru Copn §1

Tineret Calugul de Mare Constan{a.

4.2. In vederea asiguririi protectiei avertizorului in interes public trebuie s3 fie implicati tofi salariatii,
persoana responsabila cu inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea
raportarilor si conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret Ciflugul de Mare Constanta.

4.3. Principalele activitafi derulate pentru asigurarea protectiei avertizorului in interes public sunt:
e Desemnarea persoanei responsabile cu inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni
subsecvente §i solutionarea raportérilor;
Identificarea sau instituirea canalelor interne de raportare;
Conceperea, instituirea i gestionarea modalititii de primire a raportarilor;
Derularea actiunilor subsecvente raportérilor;
Pastrarea si distrugerea raportarilor.

4.4, Compartimentele furnizoare de date gi/sau care sunt implicate in asigurarea protectiei avertizorului

in interes public sunt:
e Conducerea Teatrului pentru Copii §i Tineret Calutul de Mare Constanta:

e Compartimentul resurse umane;
o Persoana responsabild cu inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente §1

solutionarea raportérilor;
e Toate compartimentele din cadrul Teatrului pentru Copii §i Tineret Ciluful de Mare Constania;

e Comisia de monitorizare.
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5. Documente de referinti (reglementiri) aplicabile

5.1. Reglementiri internationale
e Directiva (UE) 2019/1937 a Parlamentului European si a Consiliului din 23 octombrie 2019
privind protectia persoanelor care raporteaza incilcari ale dreptului Uniunii, publicaté in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 305 din 26 noiembrie 2019;
¢ Regulamentul (UE) 2016/679 (Regulamentul general privind protectia datelor);

5.2. Legislatie primari

e Planul National de Redresare §i Rezilientd al Romaniei - Jalonul 430 Componenta C14. Buna
guvernanti. Reforma 6. Intensificarea luptei impotriva corupfiei;

e Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile si
completarile aduse de Legea nr. 67/2023;

e Hotirarea Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 -
2025 si a documentelor aferente acesteia;

¢ Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i

completirile ulterioare;

e Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitailor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea gi sancfionarea
coruptiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

e Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu
caracter personal de citre autoritdile competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii,
urméririi penale §i combaterii infractiunilor sau al executirii pedepselor, masurilor educative si
de sigurant, precum si privind libera circulatie a acestor date;

5.3. Legislatie secundard
e Ordonanta Guvernului nr. 119/999 privind controlul intern managerial si controlul financiar

preventiv, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
e Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului

intern managerial al entitatilor publice;
5.4. Alte reglementiri interne ale entititii publice

e Regulamentul privind organizarea §i functionarea Teatrului pentru Copii si Tineret Cilugul de
Mare Constanta.
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6. Definitii si abrevieri
6.1. Definitii ale termenilor

' Nr. ‘| Termenul
| crt. . ————
1. | Aect administrativ

2. | Actiuni subsecvente

3. | Autoritate
competenta si
primeascii raportiri
privind incidlciri ale
legii

| si, acolo unde este cazul, a remedierii incalcarii raportate

“Ediial
Proceduri de sistem

INTERES PUBLIC

|
PROTECTIA AVERTIZORULUI iN T Revizia I
CODP.S. 16 |

““Definitia si/sau, dacd este cazul,
actul care defineste termenul

" Actul unilateral cu caracter individual sau normativ, emis de o
autoritate public in vederea executirii ori a organizarii executaril

| legii, dand nastere, modificind sau stinpand raporturi juridice

Orice actiune intreprins de cétre destinatarul unei raportari interne
sau de catre autoritatea competent3 in vederea solutionirii raportéril
Autoritate competentd si primeasca raportdri privind incalcari ale
legii reprezinta:

a) autoritiifile si institutiile publice care, potrivit dispoziiilor legale

| speciale, primesc i solutioneazi raportéri referitoare la incalciri ale |

legii, in domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nationald de Integritate;

¢) alte autoritati si institutii publice cirora A gentia Nationald de
Integritate le transmite raportdrile spre competenta solutionare

4. | Avertizor in interes
public

5. | Context profééional

' 6. | Control intern

7. ‘ Divulgare publici

| Persoana fizici care efectueazi o raportare sau divulgd public
informatii referitoare la incalciri ale legii, obtinute in context
_profesional

.

Activitai profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd,
remunerate sau nu, desfisurate in cadrul autoritéilor, institugiilor
publice, altor persoane juridice de drept public, precum gi in cadrul
persoanelor juridice de drept privat, in baza carora persoanele pot
obtine informatii referitoare la incilcari ale legii si pot suferi
represalii in caz de raportare a acestora

citre managementul si personalul entitéfii publice, in vederea

furniziirii unei asigurdri rezonabile pentru:

- atingerea obiectivelor entitatii publice intr-un mod economic,
eficient si eficace;

-respectarea regulilor externe §i a politicilor i regulilor
managementului;

- protejarea bunurilor si a informatiilor;

- prevenirea si depistarea fraudelor si greselilor;

- asigurarea calitdfii documentelor de contabilitate §i producerea in
timp util de informatii de incredere, referitoare la segmentul
financiar si de management

| referitoare la incélciri ale legii
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| 8. | Editie a unei

9.

| 10.

12.

14

17.

| 13.

15.

|
1

7

18.

Proceduri de sistem
(proceduri generali) | la nivelul entitagii publice, aplicabil/aplicabild majorit4tii sau tuturor
| | compartimentelor dintr-o entitate publicd
Proceduri Modul specific de realizare a unei activititi sau a unui proces, editat
documentata pe suport hartie sau in format electronic; procedurile documentate
| pot fi proceduri de sistem si proceduri operationale
Raportare | Comunicarea orala sau scrisé de informatii cu privire la orice faptd
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Forma actuald a procedurii de sistem; edifia unei proceduri de
proceduri de sistem | sistem se modifici atunci cdnd deja au fost realizate 3 revizii ale
respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din structura |
procedurii depasesc 50% din confinutul reviziei anterioare
Set de reguli, principii san moduri de gandire care incearcd sa
ghideze activitatea unui anumit grup. in sectorul public, acoperd
patru mari domenii:
- stabilirea rolului si a valorilor serviciului public, precum $ia
raspunderii §i nivelului de autoritate si responsabilitate;
- misuri de prevenire a conflictelor de interese si modalitagi de
rezolvare a acestora;
- stabilirea regulilor (standarde) de conduiti a functionarilor publici;
| - stabilirea regulilor care se referé la neregularitfi grave si frauda
Facilitator Persoana fizica ce asisia avertizorul in interes public in procesul de
| raportare intr-un context profesional §i a cirui asisten{d trebuie sa
) fieconfidengial | |
Informarea Transmiterea citre avertizorul in interes public a unor informatii
referitoare la actiunile subsecvente si la motivele unor astfel de
| actiuni

Etici

Informatii ‘Informa‘;ii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la incalcari
referitoare la efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt
incilciiri ale legii i

susceptibile si se producd in cadrul autoritailor, institutiilor publice
sau in cadrul altor persoane juridice de drept public, precum si in
cadrul persoanelor juridice de drept privat, in care lucreazé sau a
lucrat avertizorul in interes public sau cu care acesta este sau a fost
in contact prin intermediul activititii sale, precum si informatiile cu
privire la incercari de a ascunde astfel de incalcari
Persoana fizici ce se afli intr-un raport de munci sau raport de
serviciu, in temeiul dispozitiilor de drept comun sau speciale in
| materie, 5i care presteazi munci in schimbul unei remuneratii
Persoana desemnati | Responsabilul desemnat cu atribuii in ceea ce priveste primirea,
‘ inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si
solutionarea raportirilor, care sd actioneze cu impartialitate §1 care
| sk fie independent in exercitarea acestor atribuiii

Lucritor

Persoana vizati Persoana fizica sau juridici mentionati in raportare sau in .
prin raportare divulgarea publici drept persoana céreia i se atribuie incdlcarea legil

sau cu care persoana respectiva este asociatii
Proceduri care descrie un proces sau o activitate care se desfisoard
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| care reprezintd o incalcare a legii

19. | Raportare externa Comunicarea orald sau scrisi de informafii referitoare la incalciri
| alelegii realizatd prin canalele externe T
20. | Raportare interna Comunicarea orald sau scrisa de informatii referitoare la incélcar

| ale legii din cadrul unei autoritdti, institutii publice, persoanc
juridice de drept public, precum si din cadrul persoanelor juridice de

drept privat.
Raportarea interni se realizeazi prin mijloacele puse la dispozitie de
autoritatile, institutiile publice, persoanele juridice de drept public,
precum si de persoanele juridice de drept privat pentru efectuarea de
raportiri privind incilcari ale legii, acestea constituind canalele
| | interne de raportare —
21. | Represalii Orice actiune sau omisiune, directd sau indirectd, aparutd infr-un
context profesional, care este determinatd de raportarea internd sau
externi ori de divulgarea publici si care provoaca sau poate provoca
_ _ prejudicii avertizorului in interes public ‘

22. Revizie proceduri Actiunea de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor
informatii, date, componente ale unei editii a unei proceduri,
| modificari ce implic, de reguld, sub 50% din confinutul procedurii

6.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. | Abrevierea ; Termenul abreviat
crt. | |
1. P.S. B Procedurd de sistem
2. |[E Elaborare
3. |V Verificare !
4 |Av Avizare
5. A | Aprobare
6. |Ap  Aplicare
7. | Ah. ' . Arhivare

7. Descrierea procedurii de sistem

Prezenta procedura stabileste un set de reguli si operafiuni in materia protectiei avertizorului in
interes public. Procedura se aplicd intregului personal din cadrul Teatrului pentru Copii si Tineret
Céilutul de Mare Constanfa §i ajutd la implementarea §i dezvoltarea Standardului 1 - Etica §1

integritatea.

Principiile care guverneazi protectia raportarilor privind Incélcari ale legii sunt urmitoarele:

a) principiul legalitdfii, potrivit ciruia Teatrul pentru Copii si Tineret Célutul de Mare Consta_nta
are obligatia de a respecta drepturile §i libertifile fundamentale, prin asigurarea respectirii depline,
printre altele, a libertdfii de exprimare §i de informare, a dreptului la protectia datelor cu caracter
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personal, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de
protectie a sinatiii umane, a dreptului ]a un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la 0 cale de

atac eficienti si a dreptului la aparare;

b) principiul responsabilitdtii, potrivit céruia avertizorul in interes public are obligatia de a
prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

¢) principiul impartialitdtii, potrivit céruia examinarea si solutionarea raportdrilor se fac fard
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea acestora;

d) principiul bunei administrdri, potrivit caruia Teatrul pentru Copii si Tineret Calugul de Mare
Constanta este datoare si isi desfagoare activitatea in realizarea interesului general, cu un grad ridicat de
profesionalism, in conditii de eficientd si eficacitate a folosirii resurselor;

¢) principiul echilibrului, potrivit ciruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile legii
privind protectia avertizorului in interes public pentru a diminua sanctiunea administrativa sau
disciplinari pentru o fapti a sa mai grava care nu are legiturd cu raportarea;

f) principiul bunei-credinte, potrivit ciruia este ocrotitd persoana care a avut motive intemeiate sd
creadi ci informatiile referitoare lIa incélcdrile raportate erau adevirate la momentul raportdrii §i cd
respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare a legii.

Avertizor in interes public este persoana fizici care efectueazi o raportare sau divulgs public
informatii referitoare la incilciri ale legii, obtinute intr-un context profesional, cum ar fi activitafi
profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate sau nu, desfisurate in cadrul Teatrului
pentru Copii si Tineret Cilutul de Mare Constania, in baza cirora se divulgi informatii referitoare la
incalcari ale legii si care poate suferi represalii in caz de raportare a acestora.

Teatrul pentru Copii si Tineret Ciluful de Mare Constanta are obligatia de a analiza §i, dupd caz,
de a-si revizui procedura de primire a raportirilor §i de efectuare a actiunilor subsecvente, la intervale
regulate, dar cel putin o datd la 3 ani. La revizuirea acestor proceduri, se va fine cont de experienta sa $i
de cea a altor autoritiiti competente si isi adapteaza procedurile in consecinta.

Modalitéiti de raportare
Modalititi de raportare: a) raportarea interné; b) raportarea externa.

Avertizorul in interes public care efectueazi o raportare privind incilcari ale legii poate alege intre

canalul intern de raportare §i canalul extern de raportare.
La alegerea canalului de raportare, avertizorul in interes public poate lua in considerare aspecte

precum:
— existenta riscului de represalii, in cazul raportdirii prin canalele interne;
—~ imposibilitatea remedierii inc&lcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de raportare.

Raportarea se poate face in scris, pe suport de hartie sau in format electronic, prin comunicare la
liniile telefonice ori prin alte sisteme de mesagerie vocald sau prin intalnire fagd in fapi(verbal), la
cererea avertizorului in interes public.
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Persoana desemnati, precum si mijloacele de raportare trebuie aduse la cunostinta fiecirui angajat,
prin afisare pe pagina de internet a institugiei si prin afigare la sediu, intr-un loc vizibil §i accesibil.

Raportarea privind incilcdri ale legii se efectucaza, in principal, prin intermediul canalelor
interne de raportare existente in cadrul Teatrului pentru Copii si Tineret Cillugul de Mare Constanta,
respectiv la adresa de posta electronicd personal/@teatruldelamare.ro la numdrul de telefon 0241/618

992.

Continutul raportirilor

Raportarea trebuie si cuprinda, cel pufin, urmitoarele elemente:
numele si prenumele, precum si datele de contact ale avertizorului in interes public;
contextul profesional in care au fost obtinute informatiile;
persoana vizatd, daca este cunoscuta;
descrierea faptei susceptibile sa constituie incélcare a legii in cadrul Teatrului pentru Copii i
Tineret Célutul de Mare Constanta:
e probele in sus{inerea raportérii;
e data si semnatura.

Prin exceptie, se examineazi si se solutioneazi si raportarea care nu cuprinde numele, prenumele.
datele de contact sau semnitura avertizorului in interes public, dac3 raportarea confine indicii referitoare
la incalcari ale legii (conform Legii nr. 67/2023).

Primirea si evidenta raportarilor

Raportirile primite se inscriu intr-un registru, care cuprinde:
e data primirii raportirii;
¢ numele si prenumele, precum si datele de contact ale avertizorului in interes public;
e obiectul raportirii si modalitatea de solutionare.

Teatrul pentru Copii si Tineret Cdlugul de Mare Constania, prin persoana desemnata are obligatia
de a pastra evidenta raportirilor intr-un registru tinut in format electronic, care si permitd obtinerea
datelor statistice cu privire la raportérile care privesc incaledri ale legii.

Teatrul pentru Copii i Tineret Cdluful de Mare Constanta are obligatia de a pastra evidenta
tuturor raportirilor primite cu respectarea cerintelor privind confidentjalitatea.
Raportirile se pastreazi 5 ani. Dupd expirarea petioadei de pastrare de 5 ani, raportdrile se distrug,

indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

fn cazul in care pentru raportare se utilizeaz o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie
vocald, persoana desemnat are obligafia de a documenta raportarea in unul dintre urmatoarele moduri:

a) prin efectuarea unei inregistrari a conversatiei intr-o formd durabila si accesibild, sub rezerva
consimtamantului avertizorului in interes public;
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b) printr-o transcriere completd si exactd a conversatiei.

in cazul in care pentru raportare se utilizeazd o linie telefonic sau un alt sistem de mesagerie
vocald in care conversatiile nu pot fi inregistrate, persoana desemnati are obligatia de a fntocmi un
proces-verbal de transcriere completd §i exactd a conversatiei, urmand sa ofere avertizorului in interes
public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al
conversatiei, prin semnarea acestuia.

In sitvatia in care avertizorul in interes public solicitd ca raportarea si aibi loc in prezenfa
persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-0 forma
durabild si accesibild, sub rezerva consimgmantului avertizorului in interes public, urmand sd ofere

avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu
privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

Dacii avertizorul in interes public nu Isi exprimd consimfimantul pentru transcrierea sau
inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat si raporteze in scris, pe suport hartie, persoanel
desemnate, sau in format electronic, la adresa de posta electronicd dedicata.

Procedura de raportare interni si de efectuare de actiuni subsecvente trebuie si cuprinda
urmitoarele elemente:

e Conceperea, instituirea si gestionarea modalitdtii de primire a raportérilor astfel incat si fie
protejatd confidentialitatea identitaii avertizorului in interes public si a oricarei parfi terfe
mentionate in raportare §i s se mpiedice accesul la raportare al personalului neautorizat;

s Obligatia de a transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportirii, in termen
de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

e Desemnarea unei persoane, a unui compartiment sau a unui tert. cu atributii in ceea ce priveste

.

primirea, Inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente s§i solufionarea
raportirilor, care s actioneze cu impartialitate si care sé fie independent(#) in exercitarea acestor
atribugii;

e Efectuarea cu diligenta a actiunilor subsecvente de citre persoana desemnatd;

e Obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor
subsecvente, in termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care
nu i s-a confirmat primirea raportirii, de la expirarea termenului de 7 zile, precum si, ulterior, ori
de céte ori sunt inregistrate evolutii in desfisurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in
care informarea ar putea periclita desfagurarea acestora;

¢ Obligatia de informa conducatorul Teatrului pentru Copii si Tineret Cdluful de Mare Constanta,
cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii;
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e Obligatia de a furniza informatii clare i usor accesibile privind procedurile de raportare externd

catre autorititile competente si, dupa caz, catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii
Europene;

e Obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a
raportarii.

Clasarea raportirii interne

Raportarea se claseazi atunci cénd:
e nu contine elementele obligatorii, iar persoana desemnata a solicitat completarea raportirii in
termen de 15 zile, fira ca aceastd obligatie si fie indeplinita;
e raportarea este transmisi anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incilcari ale
legii, care si permiti analizarea §i solutionarea raportdrii, jar persoana desemnatd a solicitat
completarea raportirii in termen de 15 zile, fird ca aceasti obligatie si fie indeplinitd.

in cazul in care o persoand face mai multe raportari cu acelasi obiect, raportirile se conexeaza,
avertizorul in interes public urménd si primeascd o singurd informare. Dacd dupi trimiterea acesteia se
primeste o nous raportare cu acelasi obiect, dar care nu contine informatii suplimentare care s& justifice
o actiune subsecvent3 diferits, raportarea noud se claseazi.

Persoana desemnati poate decide incheierea procedurii daci dupd examinarea raportéarii se
constats ci este o incilcare in mod clar minord §i care nu necesitd actiuni subsecvente suplimentare,

altele decat inchiderea procedurii.

Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.

Raportarea prin canale externe

Canalele externe de raportare sunt reprezentate de autoritatea competentd si primeasca raportiri
privind incalcari ale legii, astfel:

a) autoritifile §i institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc §i
solutioneaza raportari referitoare la incalcdri ale legii, in domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nagionala de Integritate (ANI);

¢) alte autoritifi si institutii publice ciirora Agentia Nafionald de Integritate le transmite raportirile
spre competentd solutionare.

Autoritiile competente cirora ANI le transmite raportirile spre competents solufionare au
obligatia de a redirectiona citre Agentie, de indati, raportarea gresit indreptata.

Agentia Nationali de Integritate va redirectiona raportarea, in functie de obiectul acesteia, urménd
ca avertizorul in interes public s fie instiingat despre aceasta. Redirectionarea se realizeazi cu pastrarea

garantiilor privind confidentialitatea si integritatea.
Agentia Nationald de Integritate asigura consilierea, la cerere, angajatorilor in elaborarea si, dupd

caz, revizuirea procedurilor.
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Autoritatea competentd si primeasci raportdri privind incilcari ale legii are obligatia ingtiintarii
avertizorului in interes public cu privire la redirectionare in termen de 3 zile lucritoare de la aceasta.

Agentia este obligata si informeze avertizorul in interes public, intr-un termen rezonabil, care sd
nu depéseasca 3 luni sau, in cazuri justificate, 6 luni de la primirea raportirii, precum i ori de céte ori
sunt inregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu excepfia cazului in care informarea ar
putea periclita desfagurarea acestora.

Drepturi i obligatii ale autorititilor competente

Autoritatile competente au urmdtoarele drepturi pentru solufionarea raportirii §i efectuarea de

actiuni subsecvente:
e dreptul de a solicita documentele detinute de autorititile, institutiile publice, persoanele juridice
de drept public §i persoanele juridice de drept privat, indiferent de forma acestora, si de a primi

copii ale acestora;

o dreptul de a solicita informatii de la autoritatile, institutiile publice, persoanele juridice de drept
public si persoanele juridice de drept privat, de la avertizorul in interes public, de la persoana
vizata si de la orice altd persoand care poate oferi informatii in vederea solutiondrii raportarilor.
Solicitarea de informatii se poate realiza inclusiv prin invitarea la sediul autorititilor competente.

in solutionarea raportarii §i efectuarea de actiuni subsecvente, Teatrul pentru Copii § Tineret
Cilutul de Mare Constanta. prin persoana desemnati, are urmitoarele obligatii:
e primeste, examineazi si rispunde la raportari;
e efectueazi actiuni subsecvente referitoare la incilcari ale legii;
e asigurd confidentialitatea raportérii;
e asigurd pastrarea raportarilor o perioadd de 5 ani de la momentul inregistréirii, pentru a permite

efectuarea de verificdri suplimentare;
e mentine contactul cu avertizorul in interes public, in vederea solicitarii de informatii

suplimentare §i in vederea informarii;
e informeazi avertizorul in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii.

Teatrul pentru Copii si Tineret Caluful de Mare Constanta are obligatia de a asigura instruirea
persoanelor desemnate s solutioneze raportarile.

Asigurarea protectiei avertizorului in interes public

Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind incalcarea legii beneficiazi de
protectie in cazul in care este indeplinitd una dintre urmétoarele conditii:

e araportat mai intéi intern i extern sau direct extern, insi considerd ci nu au fost dispuse masuri
corespunzitoare;

e are motive intemeiate si considere ca:
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~ 1incilcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau ca existd
riscul unui prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau

— in cazul raportirii externe existi un risc de represalii sau o probabilitate redusa ca incélcarea
s3 fie remediatd in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale raportirii.

Sesizarea privind incilcarea legii prin divulgare publici poate fi adresatd presei, organizatiilor

profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau prin
punerea la dispozitie in orice mod in spatiul public a informatiilor referitoare la incélcdri ale legii.

Misuri de protectie, misuri de sprijin si misuri reparatorii

Pentru a beneficia de misurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sa intruneascad

cumulativ urmitoarele conditii:

s3 fie una dintre persoanele care efectueazii raportdri si care a obtinut informafii referitoare la

incilcari ale legii intr-un context profesional;
<3 fi avat motive intemeiate s creadd ci informatiile referitoare la inclcérile raportate eran

adevirate la momentul raportérii;
s# fi efectuat o raportare internd, o raportare externd sau o divulgare publica.

Pentru a beneficia de misurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie si indeplineascé

cumnulativ aceste conditiile, precum si conditia ca represaliile s& fie consecinta raportirii efectuate.

Misurile de protectie, masuri de sprijin gi masuri reparatorii se aplici si urmétoarelor persoane:
facilitatorilor;
persoanelor terfe care au legiituri cu avertizorul in interes public si care ar putea
represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;
persoanelor juridice detinute de cétre avertizorul in interes public sau pentru care avertizorul in
interes public lucreazi sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;
avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public informaiii
referitoare la incalcari, dar este ulterior identificat si suferd represalii;
avertizorului in interes public care efectueazi raportir cétre institutiile, organele, oficiile sau

agentiile competente ale Uniunii Europene.

si sufere

Avertizorul in interes public beneficiazi de urmitoarele misuri si nu rispunde:

e pentru raportarea sau divulgarea publica a unor informatii, cu conditia s fi efectuat o raportare

sau divulgare publica si sa fi avut motive intemeiate si cread’ ¢4 raportarea sau divulgarea a fost

necesard pentru dezvéluirea unei incalcri a legii;
dacii accesarea sau dobandirea informatiilor are ca scop raportarea sau dezviluirea publicd a unel
incalcdri a legii, iar raportarea sau divulgarea publici s-a efectuat in conditiile prezentel

proceduri.

Raspunderea avertizorului in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legiturd cu

raportarea sau divulgarea publicd sau care nu sunt necesare pentru dezviluirea unei incalciri a legil este
supusi dispozitiilor de drept comun.
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Avertizorul in interes public care a efectuat o raportare sau o divulgare publica are dreptul la

repararea integrala a prejudiciului suferit ca urmare a raportirii sau divulgarii publice.

Interdictia aplicirii misurilor luate ca represaliilor

Este interzisi orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintdri cu

represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;
concedierea sau eliberarea din functia publicé;

modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;

reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

retrogradarea sau impiedicarea promovérii in munca sau in functia publica si a dezvoltdrii
profesionale, inclusiv prin evalufri negative ale performantei profesionale individuale sau prin
recomandiri negative pentru activitatea profesionald desfasurata;

aplicarea oricérei alte sanc{iuni disciplinare;
constrangerea, intimidarea, hérfuirea;
discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea ]a un tratament inechitabil;

refuzul de a transforma un contract de muncd pe o perioadd determinatd intr-un coniract de
muncé pe durati nedeterminat3, in cazul in care lucritorul a avut asteptiri legitime cé i s-ar ofer

un post permanent;

refuzul de a reinnoi un contract de munci pe o perioadd determinata sau incetarea anticipatd a
unui astfel de contract;

cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzd, in special pe platformele

de comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitagilor de
afaceri i a pierderii de venituri;

includerea pe o listd sau intr-o bazd de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau la nivel de
industrie, formal sau informal, care poate presupune ¢4 persoana in cauza nu isi va gisi, in vator,
un loc de munca in respectivul sector sau in respectiva industrie;

rezilierea unilateral’ extrajudiciard a unui contract pentru bunuri sau servicii, fard a fi indeplinite
conditiile in acest sens;

anularea unei licente sau a unui permis;

solicitarea de efectuare a unei evaludri psihiatrice sau medicale.
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Contestarea misurilor luate ca represalii

Avertizorul in interes public poate contesta mésurile luate ca represalii impotriva lui, printr-o
cerere adresati instantei competente, in functie de natura litigiului, in a cirei circumscriptie teritoriald

acesta isi are domiciliul.
in litigiile previzute, sarcina de a dovedi ca masura contestati este justificatd de alte motive decét

cele care au legiturd cu raportarea sau divulgarea publicé revine, dupd caz, fie angajatorului, fie entitafii

cu privire la care se face contestarea privind represaliile.

Daci instanfa constati ci mésura a fost dispusa ca represalii in considerarea raportdrii sau a
divulgarii publice, aceasta poate dispune, dup# caz, desfiintarea misurii, repunerea pértilor in situatia
anterioard, repararea prejudiciului, incetarea masurii si interzicerea ei pe viitor, precum si orice alte
misuri pentru incetarea formelor de represalii.

Sarcina de a dovedi ¢4 misura contestati este justificatd de alte motive decat cele care au legitura
cu raportarea sau divulgarea publici revine, dupa caz, fie angajatorului, fie entititii cu privire la care se

face contestarea privind represaliile.

Protectia identititii persoanei vizate si a tertelor persoane

Identitatea persoanei vizate va fi protejatd cét timp vor fi in desfigurare acfiunile subsecvente
raportirii sau divulgirii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutionairii raportirii sau
divulgarii, se constatd ci persoana vizati nu este vinovatd de incalcarile legii ce au ficut obiectul
raportirii sau divulgrii.

Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la
propriul dosar.

Conditii privind cercetarea disciplinara

La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii interne,
externe sau divulgarii publice, comisia de disciplind sau alte organisme similare din cadrul Teatrului
pentru Copii si Tineret Cdlugul de Mare Constanta au obligatia de a invita presa §i un reprezentant al
sindicatului sau al asociatiei profesionale sau un reprezentant al salariatilor, dupi caz.

Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a Teatrului pentru Copii §i Tineret Cilupul
de Mare Constanta cu cel puin 3 zile lucriitoare inaintea gedinfei, sub sanctiunea nulitdfii raportului si a
sanctiunii disciplinare aplicate.

< La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an de la
data raportarii, baroul din circumscripfia locului de desfisurare a activitdfii avertizorului in interes
public asigura asistenta judiciara gratuitd pe parcursul procedurii disciplinare.
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8. Responsabilitii{i in derularea activiti{ii procedurale B B
Nr. Compartimentul | ‘
crt. (postul)/a?ctiunea 1 I m v v VI
(operatiunea)
- o |1 3 3 | 4 | s 8
1. _|a lE | | B |
2. b v 1 | |
3 1¢c N 7 SN — . ‘
4. |d | |- | Av - |
5. e '. | | Ap B
6. | f | Ah |
9. Formular de evnden;ﬁ a modificirilor procedurii de sistem -
Nr. | Numiirul i “Numirul 51 Numérul Descrierea modificarii Avizul
crt. data editiei data reviziei paginii unde conducitorului
| s-a efectuat compartimentului in
| modificarea | cadrul ciruia s-a
! s o= | elaborat procedura
I— =z 1 3 By S 5
9.1. Editia I ‘ Revizia 0 7-14 Coroborare legislativa —
16.06.2023 16.06.2025 definirea activiti{ilor
~10.Formular de analizi a procedurn de sistem N
'Nr. | Compartimentul | Numele si Aviz favorabil/ Obs. Data Semndtura
crt. care exprimd |  prenumele Aviz nefavorabil aviz
' punctul de vedere | conducitorului/ nefavorabil |
inlocuitorului
de drept al
acestuia |
1 2 | 3 I - R
1. Compartimentul Viorica | Aviz favorabil - ' 16.06.2025 |
Contabilitate, resurse NECSOIU '
umane §i
| administrativ | |
2. Comisia de Sergiu BUCUR Aviz favorabil - l 16.06.2025 |
| ‘monitorizare | [/ —
11. Formular de difuzare a procedurii de sistem
Nr. . Compartiment Functia Numele si | Semnitura | Data Data Data
crt. prenumele | primirii | retragerii | intrérii in
vigoare
1 2 3 I 6 | 17
1. Compartimentul Sef Viorica ‘ 16.06.2025 16.06.2025
Contabilitate, compartiment NECS$OIU
resurse umane §i |
administratiy S o .' | :
2. “Comisia de Responsabil Sergiv |V | 16.06.2025 - 16.06.2025
monitorizare ~ SCIM BUCUR | ) |
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12.2. Documente utilizate

12.2.1.

12.2.2.

L ]

12.2.3.

Lista si provenienta documentelor utilizate

Actul administrativ de desemnare a persoanei responsabile cu inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solufionarea raportirilor;

Registrul de evidentd a raportdrilor cu privire la incalcari ale legii;

Raportarile primite de la avertizori in interes public;

Adrese pentru informarea conducatorului entitiitii publice;

Adrese pentru informarea avertizorului in interes public

Continutul §i rolul documentelor utilizate

Actul administrativ de desemnare a persoanei responsabile cu inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solufionarea raportirilor este documentul prin care sunt
stabilite atributiile persoanei responsabilizate.

Registrul de evidentd a raportdrilor este intocmit in format electronic §i contine informatii
privind raportirile cu privire la incilcari ale legii in cadrul entitifii publice.

Raportarea primitd de la avertizorul in interes public congine informatii privind incdlcarea unor
prevederi legale in cadrul entitafii publice gi este documentul in baza céruia se deruleaza
actiunile subsecvente.

Adresele pentru informarea conducétorului entitatii publice cu privire la actiunile subsecvente
raportirilor contin informafii cu privire la modul de solutionare a raportarilor ficute de avertizori
in interes public.

Adresele pentru informarea avertizorului in interes public cu privire la actiunile subsecvente
raportarii contin informatii cu privire ]a modul de solutionare a raportirii.

Circuitul documentelor

Actul administrativ de desemnare a persoanei responsabile cu inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor este emis de conducitorul entitatii
publice si este adus la cunostinta Biroul Resurse Umane si a persoanci desemnate.

Registrul de evidenfd a raportarilor este intocmit de persoana responsabild cu inregistrarea,
examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente gi solutionarea raportérilor.

Raportarile primite de la avertizorul in interes public sunt consemnate in Registrul de evidentad de
catre persoana desemnatd i sunt pastrate timp de 5 ani de la data primirii.

Adresele pentru informarea conducétorului entitatii publice cu privire la actiunile subsecvente
raportirilor sunt intocmite de persoana desemnata.

Adrese pentru informarea avertizorului in interes public cu privire la actiunile subsecvente
raportirilor sunt intocmite de persoana desemnata.
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12.3. Resurse necesare

12.3.1. Resurse materiale
Resursele materiale necesare pentru protectia avertizorului in interes public sunt: calculatoare personale,

acces la internet, birouri, rechizite.

12.3.2. Resurse umane
Resursele umane necesare pentru protectia avertizorului in interes public sunt: conducerca entitdfil

publice, persoana responsabild, angajafii.

12.3.3. Resurse financiare
Resursele financiare necesare pentru protectia avertizorului in interes public sunt stabilite ptin bugetul

entitatii publice.
12.4. Modul de lucru

12.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activititii
Pentru asigurarea protectiei avertizorului in interes public se va proceda la:
e Desemnarea persoanei responsabile cu inre gistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni
subsecvente si solutionarea raportérilor;
Identificarea sau instituirea canalelor interne de raportare;
Conceperea, instituirea §i gestionarea modalititii de primire a raportdrilor;
Derularea actiunilor subsecvente raportarilor;
Piastrarea si distrugerea raportarilor.

12.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

Primirea raportirilor de la avertizorul in interes public;

Inregistrarea raportirii;

Derularea actiunilor subsecvente in vederea solugiondirii raportérii;

Protectia avertizorului in interes public impotriva represaliilor;

Solutionarea raportarii;

Remedierea situatiilor raportate si confirmate;

Pistrarea timp de S ani a raportérilor si distrugerea acestora la expirarea termenului de pastrare.

12.4.3. Verificarea rezultatelor activititii
e Sunt instituite canale interne pentru primirea raportirilor de la avertizorii in interes public.

e (Canalele interne i externe de raportare sunt accesibile.
o Este asigurati protectia avertizorilor in interes public.

Indicator de evaluare
' Numdr raportiri solutionate / Numdr raportéri primite x 100
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12.5. Anexe, inregistrari, arhiviri

N |

anexi

2.

Denumirea
anexel

1

| Anexa 1 -

Act

administrativ

pentru

desemnarea

persoanei

responsabile

cu

inregistrarea,

examinarea,

| efectuarea de

| actiuni
subsecvente §i
solutionarea
raportérilor

| COD: PS.16-

o

| Registru

| raportari _

| Elaborator | Aproba | Numar de | Difuzare |

exemplare

2 3 4 5

| ‘
i
H
&
. - + 4
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Anexa 1:

Act administrativ pentru desemnarea persoanei responsabile
cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportirilor

ORD IN/DECIZIE / DISPOZITIE / INSTRUCTIUNE Nr.

Teatrul pentru Copii si Tineret Cdluful de Mare Constanta

Avand in vedere prevederile art. ... (se vor trece prevederile din actul legislativ care reglementeaza
organizarea si functionarea entitafii, in virtutea cérora conducitorul entititii poate emite acte
administrative) din H.G. nr. .../.... privind organizarea si functionarea Teatrului pentru Copii §i Tineret
Cilutul de Mare Constanta,

In temeiul prevederilor:
- Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorului in interes public;

Emite urmétoarea:
DECIZIE
Art. 1. Incepand cu data de ...... , doamna/domnul ... ... (se va trece numele si prenumele),
avand functia de ........ tn cadrul Directiei/Compartimentului .......c.cccenees este desemnatid/desemnat

persoani responsabild cu inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente gi solufionarea
raportirilor ficute de avertizori in interes public si are urmétoarele atributii:

a) Concepe, instituie §i gestioneazi modalitdfile de primire a raportarilor cu privire la incilcdri
ale legii in cadrul institutiei;

b) Primeste, inregistreazi, examineaza, efectueazi acfiuni subsecvente si solutioneaza raportrile
ficute de avertizori in interes public;

¢) Asigura confidentialitatea avertizorilor in interes public:
d) Actioneazi cu impartialitate §i este independent(#) in exercitarea acestor atributii;

) IO OO

Art. 2. In exercitarea atributiilor, persoana desemnati cu atributii in ceea ce privegte primirea,
inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportirilor este subordonata
direct conducitorului Teatrului pentru Copii §i Tineret Ciluful de Mare Constanta.
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| Art. 3. Fisa de post a persoanei desemnate responsabile cu atributii in ceea ce priveste primirea,
inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente §i solufionarea raportirilor va fi completatd

cu atributiile prevazute la art. 1.

Art. 4. Biroul Resurse Umane i persoana desemnatd vor duce la indeplinire dispozitiile
prezentei decizie.

Manager,
Prenume Nume
Semnitura
Constanta
Nr. Data:

Cod: PS-16-01
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Registru privind raportirile avertizorului in interes public

“Data |  Numele | Obiectul raportarii | Modalitate de

_ primirii | avertizorului | solutionare |

| Nr.crt.
I
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